
共培訓50位衛保志工

１、每週於本組值班2小時，施行校內健康服務

２、每週協助校園登革熱孳生源檢查，每月協助於校園排水

溝投予防治孑孓生長用藥，以協助維護校園環境衛生

３、協助支援校慶、畢業典禮及相關大型救護站

４、協助推動健康促進活動及急救教育訓練

５、協助校園傳染病防疫工作，例如協助校園緊急消毒作業、流感疫苗免費施

打服務

【衛保志工任務】

志 工

志工健康知能培訓

校慶救護站支援

績優志工表揚



衛保志工培訓規劃
一、宗旨

本組為推廣健康促進學校的理念，招募校園健康志工，希望透過完整規劃的培訓課程，賦予學

生健康充能，並協助推廣校園健康促進活動；最重要的是希望藉由良好的健康志工培訓制度，

訓練其專業服務的能力，協助辦理健康促進活動，讓這些健康種子能傳播健康意念，讓健康概

念向下扎根茁壯

二、培訓目標

1.培養學生個人健康知能

2.透過學生個人的健康體驗，提升成為助人者的意願

3.培養學生在健康議題上具有服務知能

4.建構學生為校園安全緊急救護之重要角色

5.培養學生社區服務能力，強化社區關係

6.使學生獲得自我成長與自我實現



衛保志工培訓規劃(續)

健康促進學校 健康議題 健康服務技能

1. 認識健康促進學校
2. 衛保組在健康促進

學校的角色與功能

1. 安全急救：CPR+ARD
2. 健康體位：體位認識、營養教育、健

走與體適能
3. 物質濫用防制：菸檳防制、毒品防制
4. 傳染病防治：登革熱及茲卡、性教育

及愛滋病、其他流行性傳染病
5. 預防保健暨慢性病防治：預防保健常

識、現代文明病的認識與防治、癌症
防治

6. 健康環境營造：飲水或餐飲衛生、環
境綠化與環境教育

7. 另類療法：中醫保健、舒壓休閒、健
康按摩與自體療癒

1. 志工基礎及特殊訓練
2. 衛教技能：同理心運用、溝

通、晤談、衛教指導技巧
3. 宣導技能：宣導活動規劃與

執行技巧
4. 個人專長與健康志工服務之

連結

三、培訓課程：四學年規劃
（一）課程內容

（二）課程方式：依各課程屬性以講座、實務研討、服務學習、或讀書會等方式執行



四、志工任務
（一）教育訓練：

1. 務必參加志工基礎訓練
2. 務必參加志工特殊訓練
3. 務必參加新生通識健康密碼課程之急救教育訓練
4. 務必參加每學期辦理的志工服務學習研討活動
5. 務必參加每學期辦理的志工知能培訓活動

（二）健康推廣：
1. 由本組規劃可提供志工健康促進活動與健康教育推廣之事項與場所，由志工

提供志願性服務，包括：健康服務、勞動或勤務服務、社區服務
2. 每學期至少參與2次校內或校外活動支援
3. 每週務必至衛保組至少值班2小時，如當週因重大因素無法值班，須向本組

人員請假並告知請假原因

衛保志工培訓規劃(續)



五、志工獎勵

(一)服務績優志工表揚：

每學年均舉辦志願服務表揚大會，由師長主持頒獎儀式，表揚服務達三百小時之服務績優志

工，頒發服務績優金質獎章乙枚及「志願服務績優證明書」乙紙，且於畢業典禮中頒發服務

優良獎牌乙面；達二百小時、一百小時、六十小時服務績優的志工，則於公開之學生集會場

合，頒發服務績優銀質獎章、銅質獎章、服務績優紀念章各乙枚，另發給「志願服務績優證

明書」乙紙。

(二)服務績優志工優先入宿申請：

每年服務時數達150小時之志工，由平日服務態度、能力、參與活動頻率等指標遴選績優志

工，可申請優先入宿；已申請優先入宿之志工於當年度仍會依其表現進行評比，如果平時表

現未達「志工優先入宿申請指標」，則取消優先入宿資格

衛保志工培訓規劃(續)


